STATUT
STOWARZYSZENIA
MARYNISTOW POLSKICH



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg:  Stowarzyszenie Marynistow  Polskich, zwane dalej
Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
z pozniejszymi zmianami ,,Prawo o stowarzyszeniach”. Stowarzyszenie jest organizacja pozarzadowa
W rozumieniu ustawy z dnia 7 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$§¢ pozytku publicznego spotecznie uzyteczna w sferze zadan
publicznych.

§2

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba wtadz
gtownych jest m.st. Warszawa.

§3

Stowarzyszenie jest zarejestrowane na podstawie obowiazujacego prawa o stowarzyszeniach:
z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

§4

1. Stowarzyszenie moze powolywac¢ oddziaty terenowe 1 kota podlegajace legalizacji przez
wlasciwe terenowe organy administracji panstwowej, ktére moga posiada¢ osobowos¢ prawna.

2. Oddziaty i Kota sa uprawnione do ubiegania si¢ o uzyskanie osobowosci prawnej w swoich
Sadach Rejonowych

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 zagranicznych stowarzyszeh o tym samym
lub podobnym zakresie dziatalnosci.

§6

1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci z napisem "Stowarzyszenie Marynistow Polskich”.
Wzér pieczgci ustala Zarzad Glowny.

2. Stowarzyszenie moze posiada¢ odznake organizacyjna na podstawie obowiazujacych
przepisow.

§7

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogéotu cztonkow.



Rozdziat 11
Cele 1 srodki dziatania

§8

Celem stowarzyszenia jest:

Inicjowanie, popieranie i rozwijanie tworczosci marynistycznej w réznych dziedzinach kultury
— w literaturze, plastyce, fotografice, filmie, muzyce, w radiu i telewizji;

Popularyzowanie w spoteczenstwie spraw morskich.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

Stworzenie spotecznej plaszczyzny dla omoéwienia i poglgbiania znajomosci zagadnien
zwigzanych z tematyka morska i ziem przymorskich oraz z tworczoscia marynistyczna;
Wspotdziatanie z wilasciwymi wiladzami panstwowymi, samorzadowymi, organizacjami
spotecznymi i gospodarczymi w zakresie zapewnienia odpowiednich warunkéw rozwoju
I upowszechnienia tworczo$ci marynistycznej oraz kultury morskiej wérdd spoteczenstwa.
Organizowanie dla marynistow mozliwosci zrodlowego zapoznawania si¢ z zagadnieniami
morskimi poprzez ulatwianie dostgpu do materiatbw naukowych i archiwalnych oraz
do morskich zaktadow pracy i rejsow morskich na statkach i okrgtach. Promowanie tresci
ekologicznych i dziatan na rzecz ochrony srodowiska poprzez dziatalnos¢ tworcza.
Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej dzieci i mlodziezy w zakresie historii
kraju, a w szczeg6lnosci tematyki morskiej i $rodladowej oraz krajoznawczej i ochrony
srodowiska poprzez organizowanie szkolefn, warsztatow, konkursow, plenerow, wycieczek,
festynow kiermaszy.

Wystepowanie z inicjatywa fundowania panstwowych i zaktadowych stypendiow tworczych,
nagrod 1 innych $wiadczen na rzecz rozwijania twoérczosci marynistycznej, a takze
wspotdzialania z organizacjami spotecznymi oraz z instytucjami w udzielaniu stypendiow
1 nagrod tworczych.

Organizowanie konkurséw, plenerow, wystaw, pokazow filmowych, spotkan autorskich,
zebran dyskusyjnych 1 zjazdéw poswigconych tworczosci marynistycznej z inicjatywy wilasnej
lub na zlecenie zainteresowanych instytucji.

Wspotpraca z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami spotecznymi oraz instytucjami
Zainteresowanymi tematyka morska.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza z przeznaczeniem na cele statutowe
w dziedzinach promocji, impresariatu, wydawnictw i publikacji, produkcji, wystawiennictwa,
organizacji imprez i aukcji oraz edukacji.

Cztonkowie Stowarzyszenia moga pobiera¢ wynagrodzenie za wykonanie okreslonych przez
Zarzad zadan zwiazanych z dziatalnos$cia tworcza, projektowa, wydawnicza, realizatorska
oraz z tytutu praw autorskich.
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Rozdziat 111

Cztonkowie, ich prawa 1 obowiazki

§10
Czlonkowie dziela si¢ na:
zwyczajnych
honorowych
wspierajacych
§11

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel polski, pracujacy tworczo
w dziedzinie marynistyki oraz osoby majace zastugi dla gospodarki morskiej, przyjete przez Zarzad
Gléwny na podstawie pisemnej deklaracji popartej przez dwodch cztonkow zwyczajnych
i zaopiniowanej przez Zarzad Oddziatu.
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§12

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna =zastuzona dla Stowarzyszenia
lub dla spraw morskich.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Delegatow na wniosek Zarzadu
Glownego.

Cztonek honorowy posiada wszelkie prawa cztonka zwyczajnego oraz nie ma obowiazku
ptacenia sktadek cztonkowskich.

§13

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, ktéra na piSmie zadeklaruje poparcie
finansowe dla stowarzyszenia i1 zostanie przyjeta przez Zarzad gtowny.

Cztonek wspierajacy dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego przedstawiciela
z glosem doradczym.

§14

Czlonek zwyczajny ma prawo do:
Czynnego i biernego wyboru do wtadz Stowarzyszenia.
Udzialu zjazdach, zebraniach, konferencjach, naradach, odczytach, plenerach, wystawach
1 innych formach dziatalno$ci Stowarzyszenia.
Zrzeszania si¢ w sekcje tworcze w poszczegolnych dziedzinach sztuki powotywane
przez Zarzad Glowny i Zarzad Oddziatu.
Korzystania z pomocy organizacyjno - fachowej.
Noszenia odznaki organizacyjnej i posiadania legitymacji cztonkowskie;j.

§15

Cztonkowie obowiazani sa wspoipracowaé przy realizowaniu celow i1 zadan Stowarzyszenia,



przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminow i1 uchwat wladz Stowarzyszenia, przestrzega¢ norm
etyki zawodowej i zasad kolezenskich w stosunkach wewnatrzorganizacyjnych oraz na biezaco
optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokos$ci ustalonej przez wtadze Stowarzyszenia.
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§ 16

Cztonkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:

Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie.

Skreslenia z listy cztonkdéw przez Zarzad Glowny za zaleganie z optata sktadek za okres 1 roku
pomimo dwukrotnych upomnien oraz braku tworczo$ci marynistycznej w okresie 5 lat.
Wykluczenia przez Zarzad Gléwny na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu
Kolezenskiego, za dziatalno§¢ na szkode Stowarzyszenia lub w wypadku skazania
prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na karg¢ dodatkowa utraty praw publicznych.
Smierci cztonka.

Likwidacji lub upadtosci osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym.

§ 17
Od uchwaly o wykluczeniu cztonka przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego

Zgromadzenia Delegatow w terminie 30 dni od daty pisemnego zawiadomienia.
Do czasu rozpatrzenia odwotania Zarzad Gtowny zawiesza czlonka w prawach cztonkowskich.

Rozdzial IV

Witadze Stowarzyszenia

§18

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

— Walne Zgromadzenie Delegatow
— Zarzad Glowny Stowarzyszenia
— Komisja Rewizyjna

— Sad Kolezenski

Kadencja wszystkich wiladz Stowarzyszenia trwa 4 lata. Czlonkowie wladz pehia
swe funkcje honorowo.

Wiadze Stowarzyszenia moga w miejsce ustgpujacych cztonkéw dokooptowaé nowych
w liczbie nie wigkszej niz 1/3 cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

Jezeli szczegolne przepisy Statutu nie stanowia inaczej uchwaty wszystkich wtadz zapadaja
wigkszoscia gloséw przy obecnosci wigkszosci uprawnionych cztonkow.

§19

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Delegatow zwolane
przez Zarzad Glowny.
Walne Zgromadzenie Delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
W Walnym Zgromadzeniu biora udziat delegaci wybierani przez Walne Zebranie Cztonkow
Oddziatu 1 Koét, wedtug klucza wyborczego ustalanego kazdorazowo przez Zarzad Gléwny



§ 20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatéw nalezy:
Uchwalanie gtéwnych kierunkow dziatalno$ci merytorycznej i finansowe;.
2. Rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z caloksztattu dziatalnosci Zarzadu Gtownego,
Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.
3. Udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gléwnemu na wniosek — Komisji
Rewizyjnej.
Wybor wladz Stowarzyszenia.
Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i ich podziat.
Nadawanie 1 pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu Gléwnego.
Rozpatrywanie wnioskow czlonkow, zgloszonych Zarzadowi Gtownemu na 7 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia;
Uchwalanie zmian statutu,
9. Podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia, przeznaczeniu jego majatku
i okresleniu sposobu przeprowadzenia jego likwidacji.
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§21

Walne Zgromadzenie Delegatow jest wladne do podejmowania uchwaty w pierwszym terminie
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, w drugim terminie bez wzgledu
na ilo$¢ obecnych.

W Walnym Zgromadzeniu Delegatow udzial biora wszyscy delegaci z glosem decydujacym,
z glosem doradczym zaproszeni goscie.

§22

1. W Walnym Zgromadzeniu uczestnicza z gtosem stanowiacym delegaci wybrani na Walnych
Zebraniach Cztonkow Oddziatow 1 Kot wedtug klucza wyborczego ustalonego kazdorazowo
przez Zarzad Glowny.

2. Czlonkom wladz Stowarzyszenia, ktdrzy nie zostali wybrani na delegatow oraz zaproszonym
gosciom przystuguje glos doradczy.

§ 23

1. Walne Zgromadzenie otwiera prezes Zarzadu Gtownego lub cztonek Zarzadu Glownego,
po czym Walne Zgromadzenie wybiera przewodniczacego obrad i sekretarza. Wybory
do wladz odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Delegatow Zarzad Glowny
zawiadamia czlonkéw pisemnie co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

§ 24

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow moze by¢ zwotane z inicjatywy Zarzadu
Gtéwnego, na wniosek Komisji Rewizyjnej, lub co najmniej 1/5 liczby cztonkow.

2. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Delegatéw winien zawierad
uzasadnienie potrzeby jego zwotania.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatow zwoluje Zarzad Gtowny w terminie 3 miesigcy
od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.



§ 25

1. Zarzad Glowny Stowarzyszenia sktada si¢ z 7 - 9 0sOb , sposrdd ktorych wybiera | - 3

wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

2. Wybor Prezesa i Zarzadu odbywa si¢ w oddzielnym gtosowaniu.

§ 26

Do kompetencji i obowiazkéw Zarzadu Gtownego nalezy:

1.
2.

3.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i wystgpowanie w jego imieniu.

Realizowanie celéw Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami Walnego
Zgromadzenia Delegatow.

Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia.

Powotywanie, zawieszanie i rozwiazywanie oddziatlow terenowych i kot oraz nadzorowanie
ich dziatalnosci.

Uchwalanie okresowych planow dzialalno$ci statutowej, preliminarza 1 budzetu
oraz sporzadzanie ramowych sprawozdan i zamkni¢¢ rachunkowych.

Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdan ze swej dzialalnosci.
Uchwalanie regulaminéw wewngtrznych.

Przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.

Wystgpowanie z wnioskami do Walnego Zgromadzenia Delegatow o nadanie lub cofnigcie
godnosci Cztonka Honorowego.

. Podejmowanie uchwat o przystapieniu do krajowych i zagranicznych stowarzyszen.
. Podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz

Stowarzyszenia.

. Podejmowanie uchwat o nabywaniu i zbywaniu majatku Stowarzyszenia.

§ 27

Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz dwa razy w roku.

Posiedzenia Zarzadu Gloéwnego zwotuje prezes lub z jego upowaznienia zastepujacy
U go wiceprezes.

W posiedzeniu Zarzadu Gléwnego moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie
Komisji Rewizyjnej 1 zaproszeni przez Zarzad Glowny goscie.

§ 28

Dla waznos$ci podjecia uchwal przez Zarzad Gléwny wymagana jest obecno$¢ co najmniej
polowy cztonkoéw Zarzadu Gléwnego, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.

W razie rownosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

Posiedzenia Zarzadu Gtownego winny by¢ protokotowane i podpisywane przez protokolanta
1 przewodniczacego zebrania.

§ 29

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 -5 czlonkdéw, sposrdd ktorych wybiera przewodniczacego

i sekretarza.



§ 30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

N

Badanie co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
ze szczegblnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowosci,
gospodarnosci i rzetelnosci.

Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdan ze swojej dziatalno$ci.
Wystepowanie z wnioskiem na Walnym Zgromadzeniu Delegatow w przedmiocie udzielania
lub odmowy absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Glownemu.

Wystepowanie do Zarzadu Glownego z wnioskami wynikajacymi z kontroli i zadanie
wyjasnien;

Nadzorowanie Oddziatowych Komisji Rewizyjnych.

§ 31

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Glownego

z gtosem doradczym.

§32

Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 - 5 cztonkdéw , sposrod ktérych wybiera przewodniczacego,

zastepce | sekretarza.
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§33

Sad Kolezenski orzeka w sprawach spordw pomigdzy cztonkami w obrgbie Stowarzyszenia.
Gtowny Sad Kolezenski orzeka nastgpujace kary:

a) upomnienia

b) nagany

c) wykluczenie z organizaciji;
Szczegblowy tryb postgpowania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin zatwierdzony
przez Walne Zgromadzenie Delegatow.

§ 34
Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje cztonkowi prawo odwotania si¢ do Walnego

Zgromadzenia Delegatow w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia.
Do czasu rozpatrzenia odwotania Zarzad Gtowny zawiesza cztonka w prawach cztonkowskich.

Rozdziat V

QOddzialy terenowe

§ 35

Oddziaty terenowe 1 kota powstaja na podstawie uchwaty Zarzadu Glownego
w miejscowosciach, w ktorych zamieszkuje co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia.

Kota sa jednostkami terenowymi Stowarzyszenia zrzeszajacymi co najmniej 3 czlonkow.
Przewodniczacy Kota realizuje zadania statutowe Stowarzyszenia.



§ 36

Wiladzami Oddziatu sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow
2. Zarzad Oddzialu
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§ 37

Najwyzsza wladza Oddzialu jest Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane przez Zarzad
Oddziatu.

§38
Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§39

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane na wniosek Zarzadu Gléwnego,
Zarzadu Oddziatlu lub Y4 liczby czlonkow oddziatu w porozumieniu z Zarzadem Gtéwnym.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow winno si¢ odby¢ w terminie 14 dni od daty
zgloszenia wniosku i rozpatrywac sprawy, dla ktorych zostato zwotane.

§ 40

Do kompetencji Walnego Zebrania cztonkoéw Oddziatu nalezy:
1. Uchwalanie wytycznych do dziatalno$ci na swoim terenie zgodnie z postanowieniami
statutu i uchwatami wtadz Stowarzyszenia.
Rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.
Udzielanie absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.
4. Wybieranie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
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§ 41

O terminie i porzadku Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkow co najmniej
na 14 dni przed jego zwotaniem.

§ 42

Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 3 — 7 osob, sposrod ktorych wybiera 2 — 3 wiceprezesow,
sekretarza 1 skarbnika. Prezes Zarzadu wybierany jest w oddzielnym glosowaniu.

§ 43

Do kompetencji 1 obowiazkow Zarzadu Oddziatu nalezy:
Reprezentowanie Stowarzyszenia na swoim terenie.
2. Rozwijanie dzialalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu, uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatéw oraz Zarzadu Gtéwnego.
3. Gospodarowanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z uprawnieniami przyznanymi przez
Zarzad Gtoéwny.
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§ 44

Komisja Rewizyjna Oddzialu sktada si¢ z 3 osob, sposréd ktorych wybiera
przewodniczacego i sekretarza.

§ 45

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Badanie co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci statutowej Oddziatu,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowoscli,
gospodarnosci i rzetelnosci.
Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdan ze swojej dziatalno$ci.
3. Wystepowanie z wnioskiem na Walnym Zgromadzeniu Delegatow w przedmiocie udzielania
lub odmowy absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Oddziatu oraz wnioskami wynikajacymi
z kontroli i zadania wyjasnien.
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Rozdzial VI

Majatek 1 fundusze Stowarzyszenia

§ 46

Stowarzyszenie moze posiada¢ majatek ruchomy i1 nieruchomy oraz wypracowane
w wyniku dziatalno$ci gospodarczej fundusze.

§ 47
1. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja sig:
1. skfadki cztonkowskie
2. dotacje
3. darowizny
4. zapisy
5. wplywy z dziatalnosci statutowej
§ 48

Do waznosci pism dotyczacych praw i obowiazkow Stowarzyszenia wymagane sa podpisy
prezesa Zarzadu Gtownego, wiceprezesa , skarbnika lub odpowiednio prezesa Zarzadu
Oddziatu, wiceprezesa i skarbnika.

§ 49

Wszelkie postanowienia wiladz Stowarzyszenia dotyczace uszczuplenia majatku
wymagaja zatwierdzenia przez wtadzg rejestracyjna.
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Rozdzial VII

Zmiana statutu 1 rozwiazanie sie Stowarzyszenia

§ 50

1. Uchwale w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Delegatow wigkszoscia
2/3 glosow delegatow przy obecnosci co najmniej potowy o0sdb uprawnionych
do glosowania.

2. Uchwale o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku podejmuje Walne
Zgromadzenie Delegatow wigkszos$cia 2/3 glosoéw przy obecnosci co najmniej potowy oséb
uprawnionych do glosowania.

3. Uchwata o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wtadzg rejestracyjna.
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